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Contrattare la formazione non è solo un diritto, è anche un dovere per un sindacato responsabile
Segui la FIM per 

la formazione 
professionale

Questo è il 96° appuntamento formativo per 
DELEGATI e DIRIGENTI FIM che il progetto 
Rewind sta realizzando dal 2009 
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SALVAGUARDARE IL  
CAP ITALE  UMANO

COMITATO DIRETTIVO PROVINCIALE FIM CISL VICENZA

FORMAZIONE CONTINUA:
SOLO PER I LAVORATORI?

La Rilevazione del Fabbisogno 
Formativo dei Delegati FIM Cisl Vicenza

Antonello Gisotti, FIM Cisl Nazionale
Cristiana Pauletti, FIM Cisl Veneto

Stefano Chemello, Segretario Generale FIM Cisl Vicenza
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Nel pomeriggio
Gruppo di Lavoro operativo per la verifica dello stato di 

avanzamento della Rilevazione avviata con il corso di maggio 2016 
ad Amelia ; per il superamento degli ostacoli incontrati e per la 

valorizzazione di quanto già raccolto

Nel pomeriggio
Gruppo di Lavoro operativo per la verifica dello stato di 

avanzamento della Rilevazione avviata con il corso di maggio 2016 
ad Amelia ; per il superamento degli ostacoli incontrati e per la 

valorizzazione di quanto già raccolto

C O M I T A T O  D I R E T T I V O  P R O V I N C I A L E  F I M  C I S L  V I C E N Z A

B u f f e t

Vicenza Vicenza


